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NO！ハラスメント〜リーダーとしての意識改革〜 

アンケート記入用紙 

氏名（                   ） 

本日は例会研修委員会事業「NO！ハラスメント〜リーダーとしての意識改革〜」への参加ありが

とうございました。今回の事業について皆様のご意見、ご感想をアンケートとして集計させて頂き

ますので御協力お願いします。 

 

質問 1 今回の例会研修事業の講演会でハラスメントがどのようなものか理解できましたか？ 

1・大変理解できた 2・少し理解できた 3・理解できなかった           

その理由をお聞かせ下さい。 

 

 

質問 2 今回の例会研修事業の講演会に参加し、自らの成長、職場で活かせますか？ 

1・大変活かせる 2・少し活かせる 3・活かせない   

 その理由をお聞かせ下さい。 

 

 

質問 3 懇親会に参加されて、今後に繋がる出会いはありましたか？ 

 1・あった 2・なかった  3・まだわからない 

その理由をお聞かせ下さい。 

 

 

質問 4 八女青年会議所に入会したいと思いますか？ 

1・はい 2・いいえ 3・今はまだ分からない           

その理由をお聞かせ下さい。 

 

 

質問 5 本日は労務士によるリーダーシップ研修でしたが、その他このような研修に参加したいと

思うのがありましたらご記入ください。 

 

 

 

 

 

以上です、ありがとうございました。 


